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ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом Головного управління статистики у Харківській області 

від 24.04.2019 № 164-к
УМОВИ

проведення конкурсу

на зайняття вакантної посади державної служби категорії "В" – провідного спеціаліста-юрисконсульта відділу правової роботи
Головного управління статистики у Харківській області
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	Сфера відповідальності – участь в реалізації державної політики з питань правової роботи в Головному управлінні статистики у Харківській області.
1) організовує та забезпечує виконання нормативно-правових та інших документів;
2) перевіряє на відповідність до вимог чинного законодавства проекти наказів, інших документів, що подаються на підпис начальнику Головного управління статистики у Харківській області та візує їх;
3) бере участь у підготовці господарських договорів, контрактів з іншими підприємствами, установами і організаціями, погоджує (візує) проекти договорів, за наявності погодження (візи) керівників структурних підрозділів Головного управління статистики у Харківській області;
4) організовує претензійну і позовну роботу;
5) в межах своєї компетентності, представляє, у встановленому законодавством порядку, інтереси Головного управління статистики в судах всіх юрисдикцій, інших органах, підприємствах, установах, організаціях, незалежно від підпорядкування, під час розгляду правових питань і спорів;
6) дає правову оцінку претензіям, що пред’явлені Головного управління статистики у зв’язку з порушенням його прав та інтересів;

7) надає пропозиції начальнику відділу правової роботи  Головного управління статистики у Харківській області стосовно удосконалення роботи відділу;
8) надає, в межах своєї компетентності, правову допомогу працівникам Головного управління статистики у Харківській області з питань, що стосуються трудового законодавства, соціального захисту тощо;
9) консультує працівників Головного управління статистики щодо правильного застосування нормативно-правових актів;
10) сприяє своєчасному вживанню заходів за поданнями прокуратури, ухвалами та рішеннями суду, інших документів правоохоронних і контролюючих органів;
11) розглядає скарги, заяви та звернення громадян;

12) веде облік актів законодавства і міжнародних договорів України, забезпечує підтримання їх у контрольному стані та зберігання;

13) здійснює діловодство у відділі правової роботи та підготовку документації для передачі справ на зберігання до архіву;

14) командна та індивідуальна робота;

15) взаємодіє з працівниками структурних та відокремлених підрозділів Головного управління статистики, з іншими органами державної влади в межах наданих повноважень

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад – 4690 грн, надбавка за вислугу років на державній службі, надбавка за ранг державного службовця та премія, відповідно до статті 52 Закону України "Про державну службу"

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копія паспорта громадянина України;

2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби та резюме у довільній формі;

3) письмова заява з повідомленням, що до особи не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та наданням згоди на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

4) копія (копії) документа (документів) про освіту;

5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

6) заповнена особова картка встановленого зразка;

7) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік.
Строк подання документів: 15 календарних днів з дня оприлюднення інформації про проведення конкурсу на офіційному сайті Національного агентства з питань державної служби

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	вул. Маршала Бажанова, 28, м. Харків, 61002,

09 год. 00 хв. 13 травня 2019 року

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Тихоненко Ольга Ігорівна, 

тел. (057) 706  26  59,
kadry@kh.ukrstat.gov.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	вища освіта в галузі правознавства, ступінь не нижче бакалавра або молодшого бакалавра

	2
	Досвід роботи
	не потребує

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	1
	Технічні уміння та навички
	уміння самостійно і вільно працювати з ПК, офісною технікою, офісним програмним забезпеченням, користуватися мережею Інтернет 

	2
	Необхідні ділові якості
	1) вміння працювати з інформацією;
2) аналітичні здібності;
3) здатність працювати в декількох проектах одночасно;
4) вміння ефективної координації з іншими;
5) оперативність;
6) вміння аргументовано доводити власну точку зору;

7) вміння вирішувати комплексні завдання;
8) вміння працювати в команді;

9) здатність концентруватись на деталях;

10) стресостійкість;
11) впевненість у собі;

12) вміння надавати зворотній зв'язок;
13) вміння аргументовано доводити власну точку зору

	3
	Необхідні особистісні якості
	1) надійність;
2) ініціативність;

3) порядність;

4) дисциплінованість;
5) неупередженість;

6) відповідальність;
7) емоційна стабільність;

8) комунікабельність;
9) наполегливість;
10) орієнтація на саморозвиток

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства
	Знання:

Конституції України;

Закону України "Про державну службу";

Закону України "Про запобігання корупції"

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	1) Закон України "Про державну статистику";

2) Закон України "Про інформацію";

3) Закон України "Про доступ до публічної інформації";
4) Закон України "Про звернення громадян";
5) Закон України "Про очищення влади";

6) Закон України "Про захист персональних даних";

7) Цивільний кодекс України;

8) Господарський кодекс України;

9) Кодекс законів про працю України;

10) нормативно-правові акти у галузі державної статистики;
11) інформаційно-правові системи ЛІГА:ЗАКОН;

12) сучасні технології з електронного урядування


